Datum: 08.10.2012

Ell ERNST & YOUNG

Quality In Everything We Do

Ernst & Young DE

Ernst & Young AG
8005 Zurich
058 286 40 34

www.ey.com

Medienart: Internet

Medientyp: Unternehmenswebsites Online lesen

%
“ Universitit St.Gallen

Themen-Nr.: 377.9
Abo-Nr.: 377009

Share

«Entrepreneur Of The Year® 2012»: Finalisten stehen fest

Die Finalisten des «Entrepreneur Of The Year®»-Wettbewerbs 2012 sind bekannt / 10 von 43 Nominierten kédmpfen
um den Sieg / Kir der Gewinner am 26. Oktober 2012.

ZURICH, 8. OKTOBER 2012 — Der «Entrepreneur Of The Year ist ein weltweit einzigartiger, renommierter
Unternehmerpreis, welcher auf regionaler, nationaler und globaler Ebene in 140 Stédten und rund 50 Léndern nach
denselben Kriterien durchgefihrt wird. In der Schweiz nehmen 43 Unternehmerinnen und Unternehmer aus allen
Landesteilen dieses Jahr am «Entrepreneur Of The Year®»-Wettbewerb teil. Die unabhéngige Jury hat nun die

Finalisten erkoren. Im Rennen um den Titel 2012 sind:

Kategorie «Industrie/High-Tech/Life-Sciences»:
Norbert Bachstein / Peter Germann, Variosystems AG, Steinach, Elektronikdienstleistungen, 725 Mitarbeitende (Stand

31.12.2011)

Philippe Baumann, Création Baumann AG, Langenthal, textile Inneneinrichtung, 250 Mitarbeitende (Stand

31.12.2011)

Dr. Riccardo Braglia, Helsinn Holding AG, Lugano-Pazallo, pharmazeutische Produkte, 455 Mitarbeitende (Stand

31.12.2011)

Thomas Spuler, mageba SA, Bilach, Briickenlager, Fahrbahnibergénge und Bauwerk-Monitoring, 405
Mitarbeitende (Stand 31.12.2011)

Kategorie «Dienstleistung/Handel»:
André Lithi, Globetrotter Group AG, Bern, Individualreisen, 400 Mitarbeitende (Stand 31.12.2011, ohne Reiseleiter)
Bernard Russi, Boas Management SA, Morges, Pflegeheime und Seniorenresidenzen, 940 Mitarbeitende (Stand

31.12.2011)

Rolf M. Weber, Jaisli-Xamax AG, Dietikon, Elektroinstallationen, 297 Mitarbeitende (Stand 31.12.2011)

Kategorie «<Emerging Entrepreneur»:
Dr. Francesco Dell’Endice, QualySense AG, Dibendorf, Sortiersysteme zur Messung von Getreidequalitét, 8
Mitarbeitende (Stand 31.12.2011)
Manuel Grenacher, Coreystems AG, Windisch, Cloud & Mobile-Lésungen, 80 Mitarbeitende (Stand 31.12.2011)
Dr. Alexander llic, Dacuda AG, Zirich, Entwicklung von Image Processing Software, 17 Mitarbeitende (Stand

31.12.2011)

Als Finalisten zur Wahl vorgeschlagen werden Unternehmer, welche die anspruchsvollen Zulassungskriterien fir die
Wahl zum «Entrepreneur Of The Year®» erfillen. Die Kriterien umfassen die Unternehmerpersénlichkeit und ihre
aktive Position im Unternehmen, ein Uberdurchschnittliches Wachstum, den Innovationsgrad, die Internationalitat
sowie das soziale Engagement des Unternehmens.

Die Jury

Alle Kandidaten werden von einer qualifizierten, unabhéngigen Jury bewertet. Die Jury setzt sich 2012 aus folgenden
Mitgliedern zusammen: Bernhard Alpstaeg, Swisspor Management AG, Patron & Entrepreneur Of The Year® 2007;
Brigitte Breisacher, Alpnach Holding AG, CEO & Delegierte des Verwaltungsrates; Dr. Beat Curti, Unternehmer;
Corinne Fischer, Bataillard & Cie AG, Présidentin des Verwaltungsrates; Prof. Dr. Elgar Fleisch, Universitat St. Gallen
und ETH Zirich, Professor fir Informations- und Technologiemanagement; Dr. Paul J. Hélg, Détwyler Holding AG,
CEQO; Markus Oberholzer, First Catering Gruppe, Entrepreneur Of The Year® 2002; Pierre-Alain Schnegg, SolvAxis
S.A., Entrepreneur Of The Year® 2004; Sébastien Tondeur, MCl Group Holding SA, Entrepreneur Of The Year ®
2011; Prof. Dr. Thomas Zellweger, Universitét St. Gallen, Direktor Center for Family Business.
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Weltweit einzigartiger Wettbewerb
Ernst & Young fihrt als einzige Organisation weltweit einen Unternehmer-Wettbewerb nach einheitlichen Kriterien
durch. Gegen 10’000 Unternehmerinnen und Unternehmer kémpfen jéhrlich in Gber 50 Landern um den begehrten
Titel «Entrepreneur Of The Year®». Zudem kirt im Frihsommer des Folgejahres eine unabhéngige Jury jeweils den «
World Entrepreneur Of The Year®» in Monte Carlo. In der Schweiz wird der «Entrepreneur Of The Year®»-
Wettbewerb dieses Jahr bereits zum 15. Mal durchgefihrt. Exklusive Programmpartnerin ist die Credit Suisse. Als
Sponsoren konnten 2012 AMAG, CLS Communication, die Uhrenmanufaktur H. Moser & Cie., SWISS und Swiss Life

gewonnen werden.
Download
Medienmitteilung

(124 KB)

Kurzportrét von Ernst & Young
Ernst & Young ist ein weltweit fihrendes Unternehmen in den Bereichen Wirtschaftsprifung, Steuern, Transaktionen
und Beratung. Unsere 152’000 Mitarbeitenden auf der ganzen Welt verbinden unsere gemeinsamen Werte sowie ein
konsequentes Bekenntnis zur Qualitat. Wir differenzieren uns, indem wir unseren Mitarbeitenden, unseren Kunden
und unseren Anspruchsgruppen dabei helfen, ihr Potenzial auszuschépfen. In der Schweiz ist die Ernst & Young AG
ein fihrendes Wirtschaftsprifungs- und Beratungsunternehmen mit rund 2’000 Mitarbeitenden an 10 Standorten und
bietet auch Dienstleistungen in den Bereichen Steuern und Recht sowie Transaktionen und Rechnungslegung an.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website

www.ey.com/ch

Ernst & Young bezieht sich auf die globale Organisation der Mitgliedsfirmen von Ernst & Young Global Limited
(EYG), von denen jede eine eigene Rechtseinheit bildet. EYG, eine Gesellschaft mit beschrénkter Haftung nach
britischem Recht, erbringt keine Dienstleistungen fir Kunden.

o3

Kontakte
Simone Isermann

+41 58 286 3597
Nadine Geissbihler
+41 58286 43 20
Fabienne Scholz-Kaiser

+41 58 286 34 10
Medienmitteilungen 2012

Medienmitteilungen 2011

Business environment Driving growth Governance and reporting Managing finance Managing risk Operational
effectiveness Talent management Capital and transactions Automotive Cleantech Consumer Products Financial

Services
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Asset Management Banking & Capital Markets Insurance
Government and Public Sector Life Sciences Media and Entertainment Mining and Metals Power and Utilities Oil and
Gas Private Equity Real Estate Technology Telecommunications Advisory Assurance Tax & Law
Uber Advisory Services Performance Improvement Risk IT Advisory for Financial Services

Strategic Growth Markets

Uber Assurance Services Accounting Compliance and Reporting Climate Change and Sustainability Services
Financial Accounting Advisory Services Financial Statement Audit Fraud Investigation & Dispute Services
Transactions About Transaction Advisory Services Lead Advisory Operational Transactions Services Restructuring
Transaction Support Transaction Tax Valuation & Business Modelling
Uber Tax Services Law Services Cash Tax Planning Country Tax Advisory Cross Border Advisory Customs and
International Trade Global Compliance and Reporting Performance and Reward Global Mobility Personal Tax Tax
Accounting Performance Advisory Policy and Controversy Transaction Taxes Transfer Pricing and Tax Efficient Supply
Chain Management Value Added Tax
Weitere Dienstleistungen China Overseas Investment Network Climate Change and Sustainability Services
Familienunternehmen Studenten & Absolventen Berufserfahrene Fihrungskréfte
lhre Entwicklung lhre Aufgaben Ihre Entwicklung Unternehmenskultur Einstiegsméglichkeiten Advisory Assurance Tax
Transactions Industries Core Business Services Warum Ernst & Young lhre Entwicklung Unternehmenskultur
Einstiegsmaglichkeiten Warum Ernst & Young Unser Team
Werte Globale Ausrichtung Leadershipteam Global Review Unternehmensgriindung Entrepreneur Of The Year
Unsere Mitarbeiter und Unternehmenskultur Diversity & Inclusiveness Geschichte Auszeichnungen Alumni Corporate
responsibility EY/Ethics Hotline Medienmitteilungen Kontakt Medienaktivitéten Zahlen, Daten, Fakten Léanderauswahl

Meine Auswahl merken

Global (Englisch)

Back to top

Benutzerhinweis Accessibility Impressum Global Code of Conduct Site Map Standorte Kontakt

Der Name Ernst & Young bezieht sich auf ein oder mehrere Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited
(EYG), eine Gesellschaft mit beschrdnkter Haftung nach englischem Recht. EYG ist die Steuerungsgesellschaft der
globalen Ernst & Young-Organisation und erbringt keine Leistungen fir Kunden. Leistungen werden ausschliesslich
durch die einzelnen EYG-Mitgliedsunternehmen erbracht. Jedes EYG-Mitgliedsunternehmen ist rechtlich selbststéndig
und unabhéngig und haftet nicht fir das Handeln und Unterlassen der jeweils anderen Mitgliedsunternehmen.
Manche Inhalte dieser Seiten kénnen von einem oder mehreren EYG-Mitgliedsunternehmen gestaltet worden sein.
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