
Aus Mitarbeitern Mitunternehmer machen
Mitarbeiter, die sich als Eigentümer des tum zu erhöhen, eignen sich verschie-

Unternehmens fühlen, obwohl sie es dene Ansatzpunkte. Die Mitarbeiten- I
rechtlich nicht sind, verhalten sich un- den müssen sich gut informiert fühlen,
ternehmerischer und innovativer, sind das Gefühl haben, das Unternehmen als 71.

zufriedener mit ihrer Arbeit und verfü- Ganzes beeinflussen zu können und ih-
gen über eine stärkere emotionale Ver- ren Lohn im Vergleich zu jenem der Kol-

bindung zum Unternehmen. Das zeigt legen als gerecht empfinden.
eine Studie des Beratungsunternehmens www.kmu.unisg.ch

Ernst & Young, das in Zusammenarbeit
mit dem Institut für KMU der Universi-

tät St.Gallen 747 Mitarbeitende in ver-
schiedenen Branchen befragte. Um das

Eigentumsgefühl der Mitarbeitenden,
das sogenannte psychologische Eigen-

Wer sich als Eigentümer des Unterneh
mens fühlt, handelt innovativer.
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